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REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA SESVETSKA SELA
Letni¢ka 5, 10360 Sesvete

KLASA: 112-04/26-01/4

URBROJ: 251-460-26-1

Sesvete, 2. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) Osnovna $kola Sesvetska Sela, Letni¢ka 5, Sesvete, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta:

1. Strué¢ni/a suradnik/ca pedagog/inja — puno neodredeno radno vrijeme, 40 sati tjedno — 1
izvrsitelj/ica
2. Uditelj/ica Prirode — nepuno neodredeno vrijeme, 14 sati tjedno — 1 izvrSitelj/ica.

UVJETI: Uz opée uvjete sukladno Zakonu o radu i Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i strunih suradnika u osnovnoj $koli.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08.169/17.).

U prijavi je potrebno navesti ime i prezime, adresu stanovanja, broj mobitela te e-mail
adresu.

Uz vlastoru¢no potpisnu prijavu potrebno je dostaviti:

* Zivotopis

* dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

* dokaz o drzavljanstvu

» elektroni¢ki zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

HZMO-a (ne stariji od 1 mjeseca)

* dokaz (uvjerenje nadleznog suda) da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za

neko od djela navedenih u stavku 1. i 2. ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od dana objavljivanja natjecaja)



Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloziti dokaz o
priznanju obrazovne kvalifikacije.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici ili e-zapisu, a izabrani kandidat duzan
je prije sklapanja ugovora o radu priloziti izvornike isprava ili ovjerene preslike.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju te imaju pravo prednosti u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19 i 84/21) a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZni su, uz prijavu na natjecaja, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta
iz natjeCaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) a koji u trenutku
podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su, uz prijavu na
natjeaj, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natje¢aja i pravodobno su dostavili potpune prijave
bit ¢e proveden postupak procjene i vrednovanja.

Termin, mjesto i nadin provjere znanja i sposobnosti odnosno vrednovanja kandidata, bit ¢e
objavljeni na sluzbenoj stranici §kole https://os-sesvetska-sela-zg.skole.hr/vrednovanje-kandidata/
3 (tri) dana prije odrZavanja istoga. Kandidati se nec¢e posebno pozivati. Ukoliko se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku 8 dana od donosenja odluke o
izboru na mreZnoj stranici $kole
https://os-sesvetska-sela-zg.skole.hr/obavijest-o-izboru-kandidata/.

Iznimno, ako se na natje¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima, sve se kandidate izvje$cuje istim tekstom
obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji



se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvje$¢uje pisanom
preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili poslati postom na adresu:
Osnovna $kola Sesvetska Sela, Letni¢ka 5, 10 360 Sesvete, s naznakom ,Prijava na
natjecaj“.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Natjecaj se dana 2. rujna 2026. objavljuje na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Osnovne
Skole Sesvetska Sela te mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Rok za prijave: 10. rujna 2026.

RAVNATELIJ:




