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Na temelju odredbi  
broj 155/23.), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za 

, broj 22/24.), Zakona o odgoju i 
obrazovanj , broj 87/08., 86/09, 92/10., 105/10., 
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 156/23.) te odredbi Pravilnika o djelokrugu rada 
tajnika te administrativno - ovima koji se obavljaju u osnovnoj 

/14. i 71/25 ka 29 le Sesvetska Sela, 
 Sesvetska Sela dana 23. rujna 2025. donio je 

 

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA 

 

 

 

Ovim Pravilnikom o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta (dalje u tekstu: Pravilnik) 
Sesvetska Sela. 

 

nazive radnih mjesta, uvjete za obavljanje poslova 
svakog radnog mjesta, vrstu radnog mjesta, propisani koeficijent, kratak opis poslova svakog 

na svakom radnom mjestu. 

. 

Izrazi u o
se na osobe oba spola.  

 

ORGANIZACIJA RADA 

. 

 

obavljanja poslova odgojnoobrazovnog rada i 
ostalih poslova,  Sesvetska Sela  

-  
i  
2. Administrativno-  

 

 

- -o
nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno-

-
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sa Zakonom o odgoju i obrazovanju, provedbenim 
 

. 

U Administrativno-
 

, 
pom  u skladu sa 

 

 

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 

 

 Sesvetska Sela ustrojena  

 

1.   

       1.1. RAVNATELJ (Ravnatelj 2) 

 
VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto I. vrste  
KOEFICIJENT:  2,80 
 

 prestanku radnog 

 

 

 

2. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD  

       astave ( )   

Pravilniku o 
.  

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste  

KOEFICIJENT: 2,01 
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       2.2
( )   

Pravilniku o 
.  

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste  

KOEFICIJENT: 2,01 

OPIS POSLOVA: 
neposredni odgojno- ;  

programa ili predmetnih 
; 

je informacije roditeljima; 
 ; 

redovitim tjednim poslovima koji proizlaze iz neposrednoga odgojno-obrazovnog rada); 
sudjeluje na sjed  te obavlja i druge poslove u skladu s 
propisima i po nalogu ravnatelja. 

 

      2.3 , izvrsni savjetnik (  
izvrsni savjetnik) 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. vrste  

KOEFICIJENT: 2,62 

astave i drugih oblika neposrednoga odgojno obrazovnog rada, 
te 

 

 2 

2.4. NAZIV RADNOG MJESTA: U ( ) 
 Talijanski jezik, Povijest, Geografija, Priroda, 

Tjelesna i zdravstvena kultura, Tjelesna i zdravstvena kultura u programu Vikendom u sportske 
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dvorane, Vjeronauk i Informatika) 
 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste 

KOEFICIJENT: 2,01 

te 

 

 

Hrvatskog jezika: 4  
e  

Engleskog jezika: 3  
r  

 
 

Matematika: 2  
 

 

vrijeme) 
 

 
 

telj 
 

 
 . 

 
2.5. Kemije i Prirode, savjetnik (
savjetnik) 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste 

KOEFICIJENT: 2,38 
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1 

2.6 izvrsni savjetnik (  
izvrsni savjetnik) 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste 

KOEFICIJENT: 2,62 

O

 

1 

 

      2.7
 (S ) 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. vrste  

KOEFICIJENT: 2,01 

proizlaze iz neposrednog odgojno obrazovnog rada ili drugih propisa; planira i programira rad, 
priprema se i obavlja poslove u neposrednome odgojno-

postupcima u radu s djecom s posebnim potre

-

poslove na un -  

3 

2.8 - 
mentor) 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. vrste  
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KOEFICIJENT: 2,17 

a u skladu sa zahtjevima struke te obavljanje ostalih poslova koji 
proizlaze iz neposrednog odgojno obrazovnog rada ili drugih propisa; planira i programira rad, 
priprema se i obavlja poslove u neposrednome odgojno-
savjetuje i 

-

 obavlja poslove na 

-  

1 

 

3. ADMINISTRATIVNO -  POSLOVI 

 

3.1.  NAZIV RADNOG MJESTA: Tajnik ( ) 

UVJETI:  

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto I. vrste  

KOEFICIJENT: 2,01 

- 

o - dnika, poslovi 

o djelokrugu rada tajnika te administrativno - 
 

  

 

3.2. NAZIV RADNOG MJESTA: V (
  

UVJETI:  ekonomije ili 
prije diplomski studij-smjer  

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto I. ili II. vrste  

KOEFICIJENT: 2,01 
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financij , izrada prijedloga 
financijskog plana prema programima i izvorima financiranja u suradnji s ravnateljem i 

ostalih primanja zaposlenika te obavljanje ostalih poslova prema Pravilniku o djelokrugu rada 
tajnika te administrativno -  

  

3.3.NAZIV RADNOG MJESTA: Administrativno-
(Referent)  

UVJETI:  

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto III. vrste  

KOEFICIJENT: 1,43 

OPIS POSLOVA: ; 
; ; 

;  uplate i isplate; evidentiranje uplata 
; preuzimanje i evidentiranje e-  te ostali administrativni 

poslovi.  

  

 

3.4.   

centralnim grijanjem te uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s 
posebnim uvjetima rada.  

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto III. vrste  

KOEFICIJENT: 1,39  

2 a  

 

3.5. NAZIV RADNOG MJESTA:  

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto IV. vrste 

 i drugih 
 

KOEFICIJENT: 1,06 

 10 
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           3.6. NAZIV RADNOG MJESTA: Kuhar (Kuhar -  

- smjer kuhar  

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto III. vrste 

KOEFICIJENT: 1,30 

OPIS POSLOVA: poslovi planiranja, preuzimanja namirnica, priprema i podjela toplih obroka 

 

BROJ IZ 5  
radnog vremena) 

3.7.NAZIV RADNOG MJESTA: OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST 
 (referent) 

UVJETI: obrazovanja za stjecanje 
-
-

obrazovnim ustanovama (u daljnjem tekstu: Program obrazovanja). 

zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu. 

Zaposleniku /referentu koji obavlja poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu 

 

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto III. vrste 

KOEFICIJENT: 1,43 

OPIS POSLOVA: 

situacijama, prati situ
-
i 

Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno  
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3.8.  

UVJETI: prema Zakonu o 
 

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto III. vrste 

OPIS POSLOVA: sukladno Zakonu o osobnoj asistenciji i 
p

potpora u kretanju, p potpora u obavljanju higijenskih potreba 

potreba), p s

p
nastavni rad
poslovi). 

 
godinu. 

 

 

 

 

 te u 
ika koji koristi pravo na rad s 

 

Registru zaposlenika privremeno se otvara radno mjesto te mu se dodjeljuj
koeficijent sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za 

 

 

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaju vrijediti odredbe Pravilnika o organizaciji rada 
i sistematizaciji radnih mjesta KLASA: 011-02/24-01/2, URBROJ: 251-460-24-1 od 29. 
kolovoza 2024. godine. 

 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon objav  Sesvetska 
Sela. 
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KLASA: 011-02/25-01/3 
URBROJ:251-460-25-1 
 

Sesvetska Sela dana 24. rujna 2025. 
godine. 

 


